
 

 
 
 
 
 

Die Stadt Erbendorf (ca. 5.000 Einwohner) im Landkreis Tirschenreuth bietet 
zum 01.09.2027 

einen Ausbildungsplatz zum/zur Fachangestellten (m/w/d) für Bäderbetriebe 
an. 

 
 
Du hast Freude am Umgang mit Menschen und möchtest eine abwechslungsreiche 
Ausbildung beginnen? Dich interessiert die Arbeit mit Chemie, Mathematik und 
Technik? Höfliches und einfühlsames Auftreten, eine verständliche Ausdrucksweise, 
sowie eine gute Auffassungsgabe zählen zu deinen Stärken? Dann bewirb Dich jetzt 
bei der Stadt Erbendorf. 
 
Die Ausbildung dauert drei Jahre. 
 
Neben der praktischen Ausbildung in den Einrichtungen der Stadt Erbendorf – 
Freibad und Schwimmhalle –, findet der theoretische Teil der Ausbildung im 
Blockunterricht (12 Wochen jährlich) an der staatlichen Berufsschule in 
Lindau/Bodensee statt. Zudem sind mehrwöchige Ausbildungslehrgänge an der 
Bayerischen Verwaltungsschule zu absolvieren. Die Lehrgangsorte werden hierzu 
noch bekanntgegeben. Die Unterbringung ist hierbei durch den Arbeitgeber gesichert.  
 
Im Rahmen der Ausbildung werden neben dem Umgang mit digitalen Medien und EDV 
Kenntnisse in folgenden Gebieten vermittelt: 
 

• Bäderbetriebslehre (Beaufsichtigung der Badegäste, Verhalten bei Straftaten 
im Bad) 

• Bädertechnik (chemisches und technisches Verständnis, Wasseraufbereitung 
und Reinigung) 

• Medizinische Fachkunde (Erste Hilfe, Anatomie und Physiologie des Körpers) 
• Schwimm- und Sportanimation (Gestaltung von Angeboten, Schwimmarten)  

 
Weitere Informationen zu den Inhalten der Ausbildung und den jeweiligen Prüfungen 
können in der Verordnung über die Berufsausbildung zur/zum Fachangestellten für 
Bäderbetriebe nachgelesen werden.  

 

Einstellungsvoraussetzung ist ein erfolgreicher Schulabschluss, möglichst mittlere 
Reife. Zusätzlich sollte körperliche Fitness und die Begeisterung für den 
Schwimmsport mitgebracht werden.  
 
Das Ausbildungsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für Auszubildende des 
öffentlichen Dienstes (TVAöD-BBIG). 
 
 



Das Ausbildungsentgelt beträgt nach derzeitigem Tarifstand (06.04.2025) 
 
im 1. Ausbildungsjahr 1.368,26 € 
 
im 2. Ausbildungsjahr 1.418,20 € 
 
im 3. Ausbildungsjahr 1.464,02 €. 
 
Zusätzlich erhältst Du nach erfolgreicher Prüfung eine Abschlussprämie in Höhe von 
400,00 €. 
 

Interesse geweckt? 
 
Sende Deine aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf und Deinem letzten Zeugnis 
bis zum 15.11.2026 elektronisch an stadt@erbendorf.de oder per Post an Stadt 
Erbendorf, z. Hd. Fr. Dietrich, Bräugasse 4, 92681 Erbendorf. 
 

Mit der Zusendung deiner Bewerbungsunterlagen erteilst Du uns die Zustimmung, dass wir diese 
einbehalten. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die personenbezogenen Unterlagen 
nicht berücksichtigter Bewerber/innen vernichtet. Mit der Bewerbung entstehende Kosten werden 
nicht übernommen, Reisekosten für Vorstellungsgespräche werden nicht erstattet. 
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